Aktywizacja i zatrudnienie osob niepelnosprawnych
- stan na 30.09.2017.

Osoba niepelnosprawna zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna
albo poszukujaca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu ma prawo korzysta¢ z uslug lub
instrumentdw rynku pracy na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (j.t. Dz. U. z 2017 poz. 1065 z p6zn. zm.) oraz
w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r o rehabilitacji zawodowe;j i1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepelnosprawnych (Dz.U. z 2016 r. poz. 2046 z pézn. zm.).

Osoba niepetnosprawna zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy jako poszukujaca pracy
niepozostajagca w zatrudnieniu moze réwniez korzysta¢ na zasadach takich jak bezrobotny
z nastepujacych form pomocy:

szkolenie;

staz;

przygotowanie zawodowe dorostych;
prace interwencyjne;

studia podyplomowe;

bon na zasiedlenie;

bon szkoleniowy;

bon stazowy.

Wydatki na instrumenty 1 ustugi, o ktéorych mowa powyzej sg finansowane w odniesieniu do oso6b
niepetnosprawnych zarejestrowanych jako:

bezrobotne - ze srodkéw Funduszu Pracy;

poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu - ze S$rodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych.

Ponadto osoba niepelnosprawna zarejestrowana w PUP zaréowno jako osoba bezrobotna jak
i poszukujaca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu moze ubiega¢ si¢ z PFRON o jednorazowe
srodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu do spétdzielni
socjalnej.

Pracodawca chcacy zatrudni¢ osobg niepelnosprawng zarejestrowang jako osoba bezrobotna
albo poszukujaca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu moze ubiega¢ si¢ z PFRON o zwrot
kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej lub dodatkowych kosztow
zwigzanych z zatrudnianiem pracownikow niepelnosprawnych.

Osoby niepelnosprawne pozostajagce w ewidencji urzedu obejmowane byly ustugami
I instrumentami rynku pracy.



Realizacja ustugi poradnictwa zawodowego przedstawia si¢ nastepujaco:

z poradnictwa zawodowego indywidualnego skorzystato 9 osob,
udzielono 14 informacji zawodowych indywidualnych.

Z ustugi posrednictwa pracy skorzystaly 22 osoby niepelnosprawne. W ramach zgloszonych
55 ofert wolnych miejsc pracy zatrudnienie podjeto 11 0sob niepetnosprawnych.

W ramach aktywizacji zawodowej osob niepelnosprawnych ze srodkéw Funduszu Pracy:

3 osoby skierowano do pracy w ramach prac interwencyjnych,

1 osobg skierowano do pracy w ramach rob6t publicznych

1 osobe skierowano do pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy,

2 osoby podjety dziatalnos$¢ gospodarcza

1 osobg skierowano do odbycia stazu u pracodawcy,

W ramach aktywizacji zawodowej osob niepelnosprawnych ze §rodkéw PFRON:

1 osob¢ niepelnosprawng z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci skierowano
do pracy w ramach prac interwencyjnych,

1 osob¢ niepetnosprawng z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci skierowano
do pracy w ramach umowy dotyczacej zwrotu kosztow wyposazenia stanowiska pracy
osoby niepelnosprawnej,

1 osobg¢ niepetnosprawng z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci skierowano
do odbycia stazu,

1 pracodawcy, ktory powierzyl 2 pracownikom zadania dotyczace pomocy
w wykonywaniu pracy przez 2 osoby niepelnosprawne, dokonywany jest zwrot
dodatkowych kosztow zwigzanych z zatrudnieniem pracownikow niepetnosprawnych,

Wedtug stanu na 30.09.2017 r. w ewidencji urzgdu zarejestrowanych bylo 96 o0sob
niepetnosprawnych, w tym: 40 niepetnosprawnych o0s6b bezrobotnych oraz 56 o0séb
niepetnosprawnych poszukujacych pracy niepozostajacych w zatrudnieniu.
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