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1. Poziom i stopa bezrobocia.
Liczba bezrobotnych w powiecie wysokomazowieckim według stanu 
na dzień 30 czerwca 2009 roku wynosiła 1706 osób, w tym 814 kobiet 
i była niższa od liczby osób zarejestrowanych w analogicznym okresie roku ubiegłego o 80 osób. 
Stopa bezrobocia w powiecie na koniec maja 2009 roku kształtowała się na poziomie 6,8 % (2008 rok – 6,9 %) . Bezrobotni zarejestrowani w województwie podlaskim stanowili 11,1 % ludności czynnej zawodowo, w Polsce odpowiednio 10,8 %. 
Liczba bezrobotnych w poszczególnych gminach

	PRIVATE

	30.06.2009
	30.06.2008

	Miasto / Gmina
	Ogółem
	Kobiety
	Ogółem
	Kobiety

	Powiat
	1706
	814
	1786
	944

	M. Wysokie Mazowieckie
	345
	159
	360
	216

	M. i Gm. Ciechanowiec
	318
	157
	349
	165

	Gm. Czyżew Osada
	171
	82
	186
	93

	Gm. Klukowo
	96
	47
	113
	52

	Gm. Kobylin Borzymy
	40
	17
	46
	23

	Gm. Kulesze Kościelne
	74
	36
	90
	53

	Gm. Nowe Piekuty
	77
	38
	70
	42

	Gm. Sokoły
	180
	86
	182
	100

	Gm. Szepietowo
	258
	124
	255
	132

	Gm. Wysokie Mazowieckie
	147
	68
	135
	68


Na dzień 30.06.2009r. na ewidencji urzędu figurowało 1123 osoby bezrobotne zamieszkałe na wsi, co stanowi 65,8% udziału bezrobotnych mieszkańców wsi w ogólnej liczbie zarejestrowanych. W stosunku do czerwca 2008 roku liczba bezrobotnych z terenów wiejskich zmniejszyła się o 51 osób.

2. Zmiany w poziomie bezrobocia.

W okresie od stycznia do czerwca 2009 roku ruch bezrobotnych (napływ 
i odpływ) kształtował się następująco: liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych wynosiła 1613 osób, w tym 756 kobiet. Była to wielkość o 40,8% większa niż 
w analogicznym okresie roku ubiegłego (VI/2008 - 1145 osób). 
W ciągu 6 miesięcy br. z ewidencji wyłączono 1622 osoby (VI/2008 – 1310 osób).

 Odpływ bezrobocia spowodowany był:
- podjęciem pracy








469 osób,
  w tym:

· podjęciem pracy niesubsydiowanej



      
302 osoby,      

· podjęciem pracy subsydiowanej




167 osób,
 
 w tym:

· w ramach prac interwencyjnych


         112 osób,

· w ramach robót publicznych



            4 osoby,
· podjęciem pracy w ramach refundacji wyposażenia



i doposażenia stanowisk pracy




   9 osób,
· w ramach dotacji na podjęcie działalności gosp.

 42 osoby,

- rozpoczęciem szkolenia






 66 osób,
- rozpoczęciem stażu






        314 osób,

- rozpoczęciem przygotowania zawodowego w miejscu pracy

 31 osób,

- niepotwierdzeniem gotowości do pracy 



        481 osób,

- dobrowolnej rezygnacji





        211 osób,

- z innych przyczyn







 50 osób. 
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Analizując powyższy wykres na przestrzeni sześciu miesięcy 2008 i 2009 roku możemy zaobserwować zjawisko sezonowości bezrobocia, czyli jego systematycznego wzrostu w miesiącach rozpoczynających rok oraz spadku 
z powodu rozpoczynania się prac sezonowych w budownictwie i rolnictwie.

3. Zarejestrowani bezrobotni według wieku i poziomu wykształcenia.


Cechą silnie różnicującą stopień zagrożenia bezrobociem jest wiek ludności aktywnej zawodowo. Analiza przedziału wiekowego  osób bezrobotnych wskazuje na dużą grupę osób w wieku do 34 roku życia – 1019, tj. około 60% ogółu bezrobotnych w powiecie.

Strukturę wieku osób bezrobotnych z terenu powiatu przedstawia poniższy wykres: 
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Kierunek i poziom wykształcenia w istotny sposób określa status bezrobotnego oraz jego zdolność do szybkiego reagowania na zmieniające się potrzeby rynku pracy. Spośród 1706 bezrobotnych najwięcej osób posiada wykształcenie zasadnicze zawodowe – 476, 128 osób legitymowało się dyplomami wyższych uczelni. Dużą populację zarejestrowanych stanowią bezrobotni 
z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym (27,7%). Ponad 25% ogółu bezrobotnych nie ma kwalifikacji zawodowych, głównie są to osoby 
z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej.
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4. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy.
4.1 Bezrobotna młodzież (osoby do 25 roku życia oraz osoby, które ukończyły szkołę wyższą, do 27 roku życia).
W okresie od stycznia  do czerwca 2009 roku w urzędzie zarejestrowało się 801 młodych osób bezrobotnych, w tym 439 kobiet. Stanowiły one 49,7% ogółu nowo zarejestrowanych bezrobotnych. Po raz pierwszy zarejestrowały się 323 osoby, czyli 40,3% omawianej grupy wiekowej.
W analizowanym okresie z ewidencji bezrobotnych wyłączono 691 młodych osób, głównie z powodu podjęcia pracy. Pracę podjęły 173 osoby, z tego w ramach pracy subsydiowanej zatrudnienie znalazło 58 osób (w tym: przy pracach interwencyjnych – 43 osoby, w ramach refundacji kosztów wyposażenia 
i doposażenia stanowisk pracy 5 osób, 10 osób otrzymało dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej). Szkolenie rozpoczęło 29 osób młodych, staż – 210, 
a przygotowanie zawodowe 7 osób. Z powodu niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy wyłączono 197 osób. 
Na koniec czerwca 2009 roku w ewidencji urzędu figurowało 590 osób 
z omawianej grupy – tj. 34,6% ogółu bezrobotnych. W porównaniu z analogicznym okresem roku ubiegłego liczba bezrobotnej młodzieży zwiększyła się o 175 osób.        
[image: image4.png]Procentowy udziat zasitkobiorcow w ogolnej liczbie bezrobotnych
w okresie VII/08 - VI/09.

/H&ls
_19-/102 06 40510,

o5 68

IV/08 V/08 VI/08 VII/O8 VII/08 IX/08 X/08 XI/08 XII/0& 1/09 11/09 111/09 IV/09 V/09 VI/09




4.2 Osoby długotrwale bezrobotne.
W okresie sześciu miesięcy 2009 roku powróciło na ewidencję (rejestrując się po raz kolejny) 359 osób długotrwale bezrobotnych tj. pozostających na ewidencji ponad 12 miesięcy w okresie 2 lat i stanowiły one 22,3% ogółu rejestrujących się bezrobotnych. 
W omawianym okresie z ewidencji bezrobotnych wyłączono 560 osób długotrwale bezrobotnych głównie z powodu podjęcia pracy. Z tego tytułu wyłączono 115 osób, czyli 20,5% wyrejestrowanych osób długotrwale bezrobotnych. Pracę niesubsydiowaną podjęło 51 osób, natomiast w ramach pracy subsydiowanej zatrudnione zostały 64 osoby (w tym: przy pracach interwencyjnych – 40 osób, w ramach robót publicznych - 3 osoby, w ramach refundacji kosztów wyposażenia i doposażenia stanowisk pracy – 4 osoby, 17 osób otrzymało dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej). Szkolenie rozpoczęło 14 osób, staż – 87 osób długotrwale bezrobotnych (rok 2008 – 29 osób), a przygotowanie zawodowe 17 osób. Na koniec czerwca 2009 roku zarejestrowanych było 701 osób długotrwale bezrobotnych i stanowiły one 41,1% ogółu bezrobotnych, (czerwiec 2008r. – 1101 osób).    
Bezrobocie długookresowe dominuje w grupie osób o niskich kwalifikacjach zawodowych (zasadnicze zawodowe oraz gimnazjalne i poniżej) – 66,3% ogółu bezrobotnych pozostających bez pracy ponad 12 miesięcy. 
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4.3 Bezrobotni powyżej 50 roku życia.
W okresie od stycznia do czerwca 2009 roku w urzędzie zarejestrowało się 166 osób powyżej 50 roku życia i stanowiły one 10,3% nowo rejestrujących się 
w omawianym okresie. Po raz pierwszy zarejestrowało się 21 osób.
W analizowanym okresie z ewidencji bezrobotnych wyłączono 193 osoby powyżej 50 roku życia, w tym z powodu podjęcia  pracy - 52 osoby. Pracę niesubsydiowaną podjęły 33 osoby, natomiast w ramach pracy subsydiowanej zatrudnionych zostało 19 osób (w tym: w ramach prac interwencyjnych 17 osób w ramach robót publicznych – 2 osoby. Szkolenie rozpoczęły 3 osoby, staż – 8 osób, a przygotowanie zawodowe 3 osoby. 

Na koniec czerwca br. w urzędzie zarejestrowane były 304 osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia co stanowiło 17,8% ogółu bezrobotnych.
4.4 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych.

Do kategorii bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych zalicza się osoby 
z wykształceniem gimnazjalnym lub niższym, nie posiadających jednocześnie kwalifikacji do wykonywania zawodu. Obejmuje ona również osoby 
z wykształceniem średnim ogólnokształcącym.
W okresie sześciu miesięcy 2009 roku w urzędzie zarejestrowały się 332 osoby bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych i stanowiły one 20,6% nowo rejestrujących się. Jednocześnie z powodu podjęcia pracy wyrejestrowano 82 osoby bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych.
Na koniec czerwca 2009 roku zarejestrowane były 432 osoby bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych i stanowiły one 25,3% ogółu bezrobotnych.
4.5 Bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 roku  życia.

W omawianym okresie w urzędzie zarejestrowało się 36 osób bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia, w tym 28 kobiet i stanowiły one 2,2% nowo rejestrujących się. Na koniec czerwca br. 
w ewidencji urzędu figurowały 62 osoby bezrobotne samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia i stanowiły one 3,6% ogółu bezrobotnych.  
5. Bezrobotni z prawem do zasiłku oraz poszukujące pracy.

W okresie sześciu miesięcy 2009 roku w urzędzie zarejestrowało się 216 bezrobotnych z prawem do zasiłku. Stanowili oni 13,4% ogółu nowo rejestrujących się bezrobotnych. 

Na koniec czerwca br. prawo do zasiłku w powiecie posiadało 175 osób – o 53 osoby więcej niż na koniec czerwca 2008 roku. 
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Powyższy wykres obrazuje zachowanie się wskaźnika procentowego udziału zasiłkobiorców w ogólnej liczbie bezrobotnych w ciągu ostatnich dwunastu miesięcy.. Na koniec czerwca 2009 roku wskaźnik ten kształtował się na poziomie 10,3% i był jednym z najniższych w województwie.
Wśród bezrobotnych mieszkańców wsi prawo do zasiłku posiadało 112 osób (64% wszystkich zasiłkobiorców).
Bezrobotni z prawem do zasiłku w poszczególnych gminach

	PRIVATE
Miasta
Gminy
	Liczba bezrobotnych 
z prawem do zasiłku

	Powiat
	175

	M. Wysokie Mazowieckie
	42

	M. i Gm. Ciechanowiec
	27

	Gm. Czyżew Osada
	27

	Gm. Klukowo
	11

	Gm. Kobylin Borzymy
	5

	Gm. Kulesze Kościelne
	4

	Gm. Nowe Piekuty
	11

	Gm. Sokoły
	18

	Gm. Szepietowo
	17

	Gm. Wysokie Mazowieckie
	13


Na koniec czerwca liczba poszukujących pracy wynosiła 92 osoby w tym 34 kobiety i w porównaniu do analogicznego okresu roku 2008 wzrosła o 64 osoby.
6. Pośrednictwo pracy, aktywne programy rynku pracy. 

W okresie od stycznia do czerwca 2009r. do urzędu wpłynęło 830 ofert pracy - o 152 więcej niż w analogicznym okresie roku 2008. Na jedną ofertę pracy 
w powiecie przypadało średnio 12 bezrobotnych. 

W okresie sześciu miesięcy br. aktywnymi programami rynku pracy objęto 578 osób bezrobotnych (2008 rok – 400 osób), w tym:














· w ramach prac interwencyjnych 

 i robót publicznych zatrudniono                       
 116 osób;      


· w ramach przygotowania zawodowego                        31 osób;       
· stażami objęto                                               
 314 osób;         


· przeszkolono                                                            66 osób;        

· w ramach refundacji kosztów wyposażenia 

 i doposażenia stanowisk pracy                          
    9 osób;        
· dotacje na podjęcie działalności gospodarczej      
  42 osoby.
W II kwartale br. otrzymano dodatkowe środki Funduszu Pracy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Społecznej w wysokości 1.704.100,00 zł na realizację programów:

· związanych z rozwojem małej i średniej przedsiębiorczości
- 1.007.00,00 zł,

· zwiększających aktywność zawodowych osób w wieku do 30 lat 
- 485.100,00 zł,
· zwiększających aktywność zawodową osób powyżej 45 roku życia 
- 212.000,00 zł.
Opracowano „Analizę skuteczności i efektywności szkoleń oraz innych programów organizowanych przez Powiatowy Urząd Pracy w Wysokiem Mazowieckiem w 2008 roku”. W przedmiotowym okresie sprawozdawczym najliczniejsza grupę przeszkolonych stanowiły osoby w przedziale wiekowym 
18-24 lata, w następnej kolejności osoby między 25 a 34 rokiem życia. Najmniej liczną grupę stanowiły osoby z grupy wiekowej 35-44 lata. Według poziomu wykształcenia najliczniejszą grupę stanowiły osoby z wykształceniem średnim zawodowym i policealnym, najmniejszą osoby z wykształceniem wyższym. Zdecydowaną większość, bo 65,7% stanowiły osoby zamieszkałe na wsi.
Na podobnym poziomie kształtowały się wskaźniki przeszkolonych kobiet – 76% oraz osób bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych – 77%.

Efektywność szkoleń i innych programów rynku pracy w roku 2008 kształtowała się na poziomie 69%. Na 1526 osób, które skierowano w ramach programów – 774 ukończyło program a 535 podjęło pracę po jego zakończeniu.

Wskaźniki efektywności poszczególnych form przedstawiają się następująco:

· szkolenia – 40%,

· staże – 77%,

· przygotowanie zawodowe 52%,
· prace interwencyjne – 75%,

· roboty publiczne – 35%,

· jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 100%,

· refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy – 100%.
W roku bieżącym Powiatowy Urząd Pracy w Wysokiem Mazowieckiem jest partnerem w realizowanym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 
w Wysokiem Mazowieckiem projekcie systemowym „Aktywizacja zawodowa szansą dla osób korzystających z pomocy społecznej” w ramach Poddziałania 7.1.2 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Celem projektu jest umożliwienie powrotu na rynek pracy i aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych, poszukujących pracy lub nie pozostających w zatrudnieniu, będących w wieku aktywności zawodowej (15-64 lata) i korzystających ze świadczeń pomocy społecznej.
Powiatowy Urząd Pracy kontynuuje realizację projektu „Praca – drzwi do lepszego jutra” w ramach Poddziałania 6.1.3 Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywności zawodowej osób bezrobotnych oraz projektu „Najlepszy kapitał – profesjonalne kadry” w ramach Poddziałania 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewódzkich urzędów pracy w realizacji zadań na rzecz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

7. Poradnictwo zawodowe.
Realizując zadania w zakresie doradztwa zawodowego w okresie sześciu miesięcy 2009r.:

· udzielono 240 indywidualnych porad zawodowych, 

· poradami grupowymi objęto 120 osób, 

· 298 osobom udzielono informacji zawodowych.

Zajęciami Klubu Pracy objęto 88 bezrobotnych.
opracowała:
Anna Milewska
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